,M@adglichkeiten der Ansprache
von Kleinstbetrieben anhand
von einem Beispiel”

Ergebnisse aus dem Fachforum 4




Ablauf Fachforum

» Hybrid
» Einflihrung unter Einbeziehung aller Teilnehmer
» Ergebnisprdsentation KuG 2

> Interview mit einem Praktiker aus der Aufsicht




Fragestellungen

» Wie kann man Aufsicht- und Beratung bei KKU effizient gestalten?

» Ansatz: Anschreiben und Anforderung eines Riickmeldebogens zur

GBU
» Mehr KKU erreichen mit wenig Aufwand
» Impuls fiir Arbeitsschutz in KKU

» Steuerung der Aufsicht

» Wie ist die Arbeitsschutzsituation in KKU aus Sicht der Aufsicht?




Ergebnisse

e Rucklaufquote auf Anschreiben > 80% mit hohem

Wahrheitsgehalt

e Anschreiben gibt Impuls fir den Arbeitsschutz in

KKU

e es besteht Erklarungsbedarf zu Inhalten und

Begrifflichkeiten des Arbeitsschutzes




Ergebnisse

 Pragmatische Kooperationen funktionieren

Neue Ansatze (Piloten) gemeinsam unterstiitzen

e Weiterentwickeln von Instrumenten fiir KKU

Hohe Kompetenzanforderungen fir die Aufsicht




Ergebnisse: Botschaft an die NAK

e einfache Sprache

o KKU-adressatengerechte Angebote (niederschwellig)
initiieren

 Vereinfachte Anforderungen an die Uberpriifung von

KKU

e Anschreiben und Rickmeldungen von Betrieben zur

Betriebsauswahl gezielt nutzen



