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Düsseldorf, 04. November 2009

Michael Koll

Arbeitsschutz
Leiter der Unterabteilung 
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Herstellung eines konsistenten Vorschriften- und Regelwerkes 

inhaltsgleicher Handlungsauftrag

Arbeitsschutzaufsicht abgestimmt und arbeitsteilig

Rechtliche Rahmenbedingungen

05. November 2008 

ArbSchG SGB VII

05. November 2008 

ArbSchG SGB VII

Arbeitsprogramme



Büro

Transport
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PflegeHaut

Arbeitsprogramme - Kategorie I

Bau

Zeitarbeit

Bilder: inqa.de



4

Arbeitsschutzziel 

Arbeitsprogramme

TransportBau Zeitarbeit

Verringerung von Arbeitsunfällen

Bilder: inqa.de
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Arbeitsschutzziel 

Arbeitsprogramme

TransportBau Zeitarbeit

Verringerung von Arbeitsunfällen

Bilder: inqa.de
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Arbeitsschutzziel 

Arbeitsprogramm

Verringerung von Hauterkrankungen

Haut

Bilder: inqa.de
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Arbeitsschutzziel 

Arbeitsprogramme

Verringerung von Muskel-Skelett-Erkrankungen

Büro Pflege

Bilder: inqa.de



8

Arbeitsprogramme - Kategorie II

Schulen

Montierarbeiten 

Produktion Ernährungsindustrie

Gastronomie/Hotel

ÖPNV 

Bilder: inqa.de
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Wie kommt die GDA in die Betriebe ?

Auftaktgespräch 01. April 2009 

Krankenkassen

INQA

Deutsches Netzwerk Demografie

Deutsches Netwerk Betriebliche Gesundheitsförderung

KooperationspartnerGDA-Träger +



Beratung und Überwachung

Rahmenvereinbarung
über das Zusammenwirken der staatlichen 
Arbeitsschutzbehörden der Länder und UVT

Datenaustausch 
über Ergebnisse von Betriebsbesichtigungen

Grundsätze
über ein einheitliches methodisches  Vorgehen 
der Aufsichtsdienste von Ländern und UVT bei 
der Beratung und Überwachung der Betriebe



11

GDA-Portal zur Gefährdungsbeurteilung

http://www.gefaehrdungsbeurteilung.de
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Optimierung des Vorschriften- und Regelwerks

UVMG

Fortschritte

Genehmigungsvoraussetzungen für UVV im Gesetz geregelt 

Koordinierungsfunktion der DGUV (Beleihung) gestärkt

Rechtsetzungsauftrag der UVT an Bedarfsprüfung gekoppelt
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praxisgerechtes Vorschriften- und Regelwerk

Leitlinienpapier von 2003

Optimierung des Vorschriften- und Regelwerks

Kooperationsmodell;
Schnittstelle staatliche Regeln und UVT-Regeln

BMAS-Koordinierungskreis;
Fortschreibung des Leitlinienpapiers
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Nationale Arbeitsschutzkonferenz

Arbeitsprogramme
Steuerungskreis

11 Arbeitsprogrammgruppen

Arbeitsprogramme
Steuerungskreis

Arbeitsprogramme
Steuerungskreis

Arbeitsprogramme
Steuerungskreis

11 Arbeitsprogrammgruppen

Steuerungskreis
Dachevaluation
Steuerungskreis
Dachevaluation
Steuerungskreis
Dachevaluation

Arbeitsschutzforum

Nationale 
Arbeitsschutzkonferenz

Geschäftsstelle

Nationale 
Arbeitsschutzkonferenz

Geschäftsstelle

Nationale 
Arbeitsschutzkonferenz

Geschäftsstelle
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www.gda-porta.de
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Vielen Dank für Ihr Interesse

http://www.bmas.de
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