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Demografische Entwicklung - 2030

� etwa 58 % mehr 
Pflegebedürftige und

� etwa 12 % mehr 
Krankenhausbehandlungen

� abnehmendes 
Erwerbspotential
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Gute Pflege stärken

� Gute Pflege  

braucht 

Arbeitsbedingungen 

braucht 

gute 

+
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Träger: Bund – Länder – Unfallversicherung

Mitwirkung: Sozialpartner

gemeinsamer Handlungsauftrag,

gesetzlich verankert
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ArbSchG SGB VIIArbSchG SGB VII

gesetzlich verankert



Büro TransportHaut

Arbeitsprogramme

Bau Zeitarbeit

� Schulen� Schulen
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Bilder: inqa.de

� Schulen� Schulen

� Gastronomie/Hotel� Gastronomie/Hotel

� Montierarbeiten � Montierarbeiten 

� Produktion Ernährungsindustrie� Produktion Ernährungsindustrie

� ÖPNV� ÖPNV Pflege



Arbeit gesundheitsförderlich gestalten

� alternsgerechte  
Arbeitsbedingungen 

� betriebliche 
Gesundheitspolitik  Gesundheitspolitik  

� familienfreundliche 
Arbeitsbedingungen und
work-life-balance 
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� moderne Kommunikations- und Führungsstile 



KooperationspartnerGDA-Träger +

Zusammenarbeit
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Krankenkassen

INQA

Deutsches Netzwerk Demografie

Deutsches Netwerk Betriebliche Gesundheitsförderung



Auftaktveranstaltung

GDA-
Arbeitsprogramm
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Vielen Dank für Ihr Interesse !

Arbeitsprogramm

„gesund pflegen“


