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" Arbeitsschutzziel

Verbesserung der Organisation des betrieblichen Arbeitsschutzes

mit den Handlungsfeldern:

1. Sicherheit und Gesundheitsschutz in betriebliche Prozesse und
Entscheidungsbereiche integrieren

2. Umsetzung der Gefahrdungsbeurteilung verbessern

semeinsame Deutsche Arbeits|schutz! strategie Gemeinsame Deutsche Arbeits|schutz | strategie

Arbeitsschutz gemeinsam anpacken

Leitlinie Organisation des
betrieblichen Arbeitsschutzes

Arbeitsschutz gemeinsam anpacken

Leitlinie Gefahrdungsbeurteilung
und Dokumentation
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Arbeitsschutz mit Methode-

Arbeitsprogrammgruppe
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~ Wesentliche Ziele
e Mehr Betriebe mit effektiver Arbeitsschutzorganisation und qualitativ
hochwertiger, kontinuierlich verbesserter Gefahrdungsbeurteilung

e Steigerung des Bekanntheitsgrads der Instrumente zur Organisation des
Arbeitsschutzes und der Instrumente zur Gefahrdungsbeurteilung

e Sammlung bewahrter Praxislosungen und geeigneter Online-Tools und
Unterstutzung des Transfers in die Betriebe, insbesondere in KMU

e Mehr Betriebe mit einem GDA-Trager-Arbeitsschutzmanagementsystem

e Unterstutzung der betrieblichen und uberbetrieblichen Arbeitsschutz-Akteure
durch Information, Sensibilisierung und Qualifizierung

e Statuserhebung und Analyse zur branchenbezogenen Ableitung zukUlnftiger
Handlungsschwerpunkte
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““*Wesentliche Inhalte

GDA-Leitlinie ,,Organisation des betrieblichen Arbeitsschutzes*
www.qda-portal.de = Download-Bereich = GDA Leitlinien

(1. Verantwortung und Aufgabenubertragung
2. Kontrolle im Betrieb
- 3. Organisation nach ASiG
Basics < 4, Kompetenzen im Betrieb
5. Gefahrdungsbeurteilung
\_0. Unterweisungen
v 1. Umgang mit behordlichen Auflagen
8. Handhabung der Rechtsvorschriften
. 9. Beauftragte und Interessenvertretung
geeignet " .
e 10.  Kommunikation
geeignet 11.  Arbeitsmedizinische Vorsorge
_ 12. Planung und Beschaffung
g 13.  Einbindung von Fremdfirmen

14. Integration von zeitlich befristet Beschaftigten
15. Erste Hilfe / Notfallmaf3nahmen
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““*Wesentliche Inhalte

GDA-Leitlinie ,,Gefahrdungsbeurteilung und Dokumentation*
www.qgda-portal.de = Download-Bereich = GDA Leitlinien

Betriebliche Gefahrdungssituation:

e Qualitat der Bewertung

e Malinahmen ausreichend und geeignet

N e Wirksamkeitskontrollen
angemessen - I I
Surshgofint e \ollstandigkeit
nicht .
angemessen o Aktualitat
durchgefuhrt

nicht . . .
durchgefiihrt e Dokumentation in Form und Inhalt plausibel
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Arbeitsprogramm = Kernprozess + Begleitprozesse

Kernprozess (Pflicht fur Trager):

e Nur Beratung + Uberwachung im Betrieb

e Im Kernaufgabenbereich von UVT und ASV
e Einheitliche Prufgrundsatze

Begleitprozess:

e Angebote von UVT, ASV + KOOP

e Moglichkeit, eigene Starken einzubringen
e Evil. thematischer Fokus

e Auch regional

e Bundesweit
» GDA
ORGAcheck
Arbeitsschutz 7

mit Methode-
zahlt sich aus

KOOP-
Begleit-
Prozess <P-
Begleit-
Prozess

Trager-
Begleit-
prozess

_Beratung und
Uberwachung im

(nur Aufsichtsdienste)

Begleit-
Prozess

Betrieb

Begleit-
Prozess

~Jer-
Begleit-
prozess
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Kernprozess
Steckbrief

e Handlungsanleitung mit R ——
Verfahrensbeschreibung. -

Umsetzung der GDA-Leitlinien
moglich.

m Arbeits| schutz  sirategie
| Arbeitsprogramm Organisation

e Aufsichtsdienstspezifische o=

e Daten konnen aus aufsichtsdienst-
spezifischer IT generiert werden.

e Basisdatenerhebung ist in ORGA
integriert.

e KMU sind vorrangige Adressaten,
Betriebe mit GDA-Trager-AMS sollten
moglichst nicht einbezogen werden.
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~ Begleitprozesse
Auswahl aus der Liste evtl. Kooperationspartner

INQA

Verband Deutscher Sicherheitsingenieure e.V. (VDSI)
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbande (BDA)
DGB-Bildungswerk BUND

|G Metall

Verein Deutscher Gewerbeaufsichtsbeamter e. V. (VDGAB)
Institut Leistung Arbeit Gesundheit (ILAG)
Arbeitnehmerkammer Bremen

Institut Arbeit und Wirtschaft Universitat Bremen (IAW)

BFSl e.V. \I?undesverband freiberuflicher Sicherheitsingenieure und Uberbetriebliche
Dienste e. V.)

Gesellschaft Arbeit und Ergonomie - online e.V.

Institut fur angewandte Arbeitswissenschaft (ifaa)

AMD TUV (Arbeitsmedizinische Dienste GmbH)

Bundesarbeitsgemeinschaft fur Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (BASI)

Rationalisierungs- und Innovationszentrum der Deutschen Wirtschatt,
RKW Kompetenzzentrum
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R D A-ORGAcheck
Steckbrief

e Zentraler Begleitprozess mit dem Kooperationspartner INQA
Verknupfung mit INQA-Instrumenten, z. B.

» r~

OFFENSIVE MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

A 4
-

e KMU-relevante ,Ubersetzung“ der
o GDA-Leitlinie ,,Organisation des betrieblichen Arbeitsschutzes® und
o GDA-Leitlinie ,Gefahrdungsbeurteilung und Dokumentation®

e Online-Tool ermoglicht
o Selbstwertung durch die Betriebe mit Standortbestimmung (Benchmark)
o Bewertung von Zulieferern durch Betriebe

e Verknlpfung mit der Uberwachungsaktion
e Enthalt Informationen und Praxishilfen

e Teilnahme erfolgt anonym
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- GDA-ORGAcheck

VerknUpfung mit Kernprozess

e Betrieb kann sich auf die Uberpriifung vorbereiten;
bei guter Vorbereitung:

= positiveres Uberpriifungsergebnis
= geringerer Uberpriifungsaufwand — kiirzerer Betriebstermin
=>» geringerer ,Nacharbeitsaufwand“—~ weniger Nachprufungen

e Gesamtergebnis aller Uberpriifungen Gesamtergebnis des Online-Tools
Fremdeinschatzung Selbsteinschatzung

e Datenerhebung Kernprozess: Nur Frage, ob Betrieb teilgenommen hat

e Das Internetportal des GDA-ORGAcheck wird um Informationen und
Praxishilfen erganzt, die auch fur Aufsichtsdienste hilfreich sind.
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Arbeit
zahht

hutz mit Methode—

" GDA-ORGAcheck

Online: www.gda-orgacheck.de Druckfassung
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ORGAcheck Gemeinsame Deutsche Arbeltslschutz strategie = e ann.

GDA-ORGAcheck

Arbeitsschutz mit Methode - zahlt sich aus

GDA-ORGAcheck

Arbeitsschutz mit Methode - zahlt sich aus

TESTEN SIE SICH!

Der GDA-ORGAcheck ermoglicht es kleinen und mittelstandischen Unternehmen, ihre
Arbeitsschutzorganisation zu iiberpriifen und zu verbessern. Damit trdgt der GDA-ORGAcheck
sowohl dazu bei, die Potenziale eines gut organisierten Arbeitsschutzes fiir die storungsfreie
Arbeitsorganisation zu nutzen als auch die Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens zu
fordern.

> MEHR INFOS ZUM CHECK

Sie nehmen einen Check der grundlegenden Arbeitsschutzorga- Sie nehmen einen kompletten Check der Arbeitsschutzorganisa-
nisation Ihres Unternehmens vor. tion Thres Unternehmens vor.

PRAXISHILFEN UND DOWNLOADS DER CHECK MOBIL: DIE APP
> GDA-PRAXISHILFEN ﬁ P> IPHONE/IPAD
P> INQA-CHECKS . P> ANDROID
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Benchmark

Mein Gesamtergebnis

DS

@ Nur Checkpunkte eines Bausteins

5]

@ BAUSTEIN 1: VERANTWORTUNG UND AUFGABENUBERTRAGUNG
THEMA HANDLUNGSBEDARF

13 & Handlungsbedarf
Sind alle Fihrungskréfte (iber ihre Pflichten im Arbeitsschutz informiert?

1.2 0 Dringender Hand-
Sind die Aufgaben- und Verantwortungsbereiche im Arbeitsschutz und lungsbedarf

die erforderlichen Befugnisse klar festgelegt und bekannt?

1.3 & Handlungsbedarf

Sind die Aufgaben- und Verantwortungsbereiche im Arbeitsschutz und

Alle mit Handlungsbedarf anzeigen

Arbeits | schutz | strategie
Arbeitsprogramm Organisation

MEINE CHECK-BOX

» MEIN GESAMTERGEBNIS

» MEINE MABNAHMEN

» ZURUCK ZUM CHECK

» ZUM BENCHMARK

ALLE ERGEBNISSE
IN THRER BRANCHE

== A-
6,5 Punkte

von 10 maglichen

MEIN GESAMTERGEBNIS

A
6,8 Punkte

von 10 moglichen

A

die erforderlichen Befugnisse schriftlich Gbertragen? r

BAUSTEIN 1: MEIN ERGEBNIS

-A | I—
3,3 Punkte

von 10 moglichen

06.11.2013
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BAUSTEIN 2: MEIN ERGEBNIS

AN
5,0 Punkte
von 10 moglichen
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Arbeitsschutz mit Methode

 ORGA

Zeitplan

™
e .
< | Dachevaluation i
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© 4

o 1

Kernprozess
Id Beratung und Uberwachung durch die
Aufsichtsdienste in den Betrieben
Programmevaluation
A
_ GDA-ORGAcheck
Feinkonzept Online-Tool fiir die Selbstbewertung

Erprobung
Benchmarking

Unterstitzung bei der Einfuhrung GDA-Trager-anerkannter AMS, z. B. OHRIS

Seminare, Beratung, Werbung (z. B. fir ORGAcheck und fiir AMS) durch Partner

2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

qgda-orga@stmas.bayern.de
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